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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

CONSELHO UNIVERSITABIO
CAMARA DE GRADUACAO

RESOLUCAO N° 7/2015 - CONSUNI/CGRAD
Aprova o Regulamento de Estagio da UFFS.

A Camara de Graduacdo do Conselho Universitario (CONSUNI) da Universidade
Federal da Fronteira Sul (UFFS), no uso de suas atribuicbes legais, considerando o
Processo n° 23.205.001422/2015-96 e o voto do relator;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento de Estagio da UFFS, que organiza o funcionamento
dos Estagios Obrigatorios e N&o-Obrigatorios, conforme disposto no Anexo | desta
Resolucao.

Art. 2° Fica revogada a Portaria 370/GR/UFFS/2010.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala de ReuniBes da Camara de Graduacao do Conselho Universitario, 72 Reunido
Ordinéaria, em Chapecd-SC, 13 de agosto de 2015.

Prof. Jodo Alfredo Braida
Presidente da CAmara de Graduacéo

Prof. Jaime Giolo
Presidente do Conselho Universitario
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ANEXO |

TITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Para os fins do disposto neste Regulamento, considera-se Estagio o conjunto
de atividades de carater académico-profissional e social vinculadas a area de formacao
do estudante e desenvolvidas em Unidades Concedentes de Estagio (UCEs), em
conformidade com as exigéncias da legislacdo de estagio, com os principios institucionais,
com os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Graduacdo da Universidade Federal da
Fronteira Sul (UFFS) e com o presente Regulamento.

Art. 2° Em conformidade com a Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que
estabelece a exigéncia de vinculacdo dos estagios com o projeto formativo dos cursos, o
presente Regulamento adota a classificacdo dos estagios em "Obrigatorios” e "Néao-
Obrigatdrios".

81° Estagio Obrigatorio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horéria € requisito para integralizacdo do curso e obtencéo de diploma.

82° Estagio Nao-Obrigatorio € aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatéria do curso.

TITULO II
DA CONCEPCAO E OBJETIVOS DO ESTAGIO

CAPITULO |
DA CONCEPCAO DO ESTAGIO

Art. 3° O Estagio na UFFS é concebido como um tempo-espaco de formacao
tedrico-pratica orientada e supervisionada, que mobiliza um conjunto de saberes
académicos e profissionais para observar, analisar e interpretar praticas institucionais e
profissionais e/ou para propor intervencdes, cujo desenvolvimento se traduz numa
oportunidade de reflexdo académica, profissional e social, de iniciagdo a pesquisa, de
reconhecimento do campo de atuacéo profissional e de redimensionamento dos projetos
de formagéo.
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CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS DO ESTAGIO

Art. 4° Sao objetivos gerais do estagio:

| - fortalecer a formacdo teorico-pratica a partir do contato e da vivéncia de
situacOes profissionais e socioculturais vinculadas a area de formacdo dos académicos;

Il - fomentar o didlogo académico, profissional e social entre a UFFS e as UCEs;

[l - aproximar o estudante da realidade profissional e social de sua area de
formagéo;

IV - desenvolver atividades curriculares previstas nos Projetos Pedagogicos dos
Cursos;

V - aprimorar 0 exercicio da observacdo e da interpretacdo contextualizada da
realidade profissional e social;

VI - promover o planejamento e o desenvolvimento de atividades de intervencéo
profissional e/ou social que envolvam conhecimentos da area de formac&o do estagiario;

VII - fomentar a préatica da pesquisa como base da observacéo, do planejamento, da
execucdo e da andlise dos resultados das atividades desenvolvidas pelo académico no
ambito dos estagios;

VIII - ampliar a oferta de possibilidades de formag&o académico-profissional e
social dos cursos, para além dos componentes curriculares obrigatorios;

IX - fortalecer o exercicio da reflexdo e do questionamento académico, profissional
e social e o aperfeicoamento dos projetos formativos dos cursos;

X - fortalecer o dialogo curricular entre os cursos da UFFS e as areas afins e com
os dominios que integram seus curriculos.

TITULO 111

DOS REQUISITOS PARA REALIZACAO DE ESTAGIOS, DAS UNIDADES
CONCEDENTES E DAS MODALIDADES DE ESTAGIO

CAPITULO |
DOS REQUISITOS PARA REALIZACAO DE ESTAGIO

Art. 5° As atividades de estagio ndo geram vinculo empregaticio de qualquer
natureza e observardo os seguintes requisitos:

| - matricula e frequéncia regular em Curso de Graduagdo da UFFS;
Il - celebracéo de Termo de Compromisso entre o Estagiario, a UCE e a UFFS;

Il - Plano de Atividades de Estagio, elaborado conjuntamente pelo Estagiario,
professor-orientador da UFFS e supervisor da UCE, anexado ao Termo de Compromisso;
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IV - contratacdo de Seguro contra acidentes pessoais para o estagiario;

V - vinculacéo das atividades com uma situagéo real de trabalho e com o campo de
formacéo académica e profissional do estagiario;

VI - supervisdo qualificada na area de formacdo junto ao campo de estagio,
comprovada por vistos nos relatorios de atividades e por mencéao de aprovacédo final,

VI - orientacdo por um professor do curso de formacao do estagiario, comprovada
por vistos nos relatérios de atividades e por men¢do de aprovacao final;

VIl - avaliacdo das atividades desenvolvidas pelo estagiario e producdo de
relatorio.

Art. 6° A avaliacdo da natureza das atividades propostas e de sua adequacéo ao
carater formativo, a fase e carga horaria curricular do académico no curso é feita pela
Coordenagdo de Estagios do curso, obedecendo aos critérios previstos na legislacao e
neste Regulamento.

Art. 7° O Termo de Compromisso explicita as condigdes gerais do
desenvolvimento das atividades e é assinado pelo Coordenador Académico, pelo
estagiario e pelo representante da UCE.

Art. 8° A supervisdo no local de trabalho obedece ao previsto na legislacao.

CAPITULO 11
DAS UNIDADES CONCEDENTES DE ESTAGIO E TERMO DE CONVENIO

Art. 9° S8o Unidades Concedentes de Estadgio (UCEs) entidades publicas ou
privadas e/ou profissionais liberais de nivel superior, registrados em seus respectivos
conselhos de fiscalizagéo profissional, que ofertam oportunidade para o desenvolvimento
de atividades de estagio no ambito académico-profissional e/ou social vinculadas ao
perfil de formacao dos cursos de graduacao da UFFS.

Art. 10. A fim de consolidar o projeto institucional e dos respectivos cursos de
graduacdo, a UFFS prioriza a realizacdo de estagios com UCEs devidamente conveniadas
e celebra os convénios diretamente com as UCES, sempre que possivel.

Paragrafo unico. A Coordenacdo Académica decide sobre pedido de dispensa de
convénio e/ou realizacdo de conveniamento através de agente integrador mediante
justificativa.

Art. 11. A UFFS pode constituir-se em UCE e oferecer oportunidades de Estagio
Obrigatodrio e Nao-Obrigatorio.
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81° A solicitacdo de realizacdo de atividades de Estagio Obrigatorio na UFFS deve
ser dirigida a chefia correspondente, acompanhada de justificativa, cabendo a mesma a
deciséo sobre o aceite da proposta.

82° A oferta de oportunidades de Estagio N&o-Obrigatdrio é feita através da
publicizacdo das vagas existentes por meio de edital especifico, que deve explicitar os
critérios de selecéo.

Art. 12. A celebracdo de Termo de Convénio ¢ feita através da Coordenacao
Académica em articulagdo com as Coordenacgdes de Estadgio dos cursos demandantes,
tendo por base 0s seguintes critérios:

| - existéncia de demandas formativas dos cursos da UFFS nas areas de atuacao das
instituicOes ou organizacgoes;

Il - conhecimento e adesdo das UCEs ao projeto institucional da UFFS e pré-
disposigéo para contribuir com a formacéo dos académicos;

Il - existéncia de condi¢bes de trabalho adequadas a formacgdo académico-
profissional;

IV - existéncia de supervisao para acompanhamento de académicos no local de
trabalho.

Art. 13. Os convénios tém validade institucional, com vigéncia de até 5 (cinco)
anos, podendo ser renovados sempre que ficar mantido o interesse da UFFS e houver
concordancia da UCE.

81° O descumprimento das clausulas previstas no Termo de Convénio é avaliado
conjuntamente pela Coordenacdo Académica e Coordenacdes de Estagio dos Cursos,
ouvida a UCE, sempre gque necessario, podendo resultar no seu cancelamento.

82° A renovacdo do Termo de Convénio é formalizada pela Coordenagédo
Académica, apés consulta as Coordenacdes de Estagio dos Cursos e ao responsavel pela
UCE.

Art. 14. O Termo de Convénio celebrado entre UFFS e UCE é assinado pelo Reitor
ou pelo Diretor de Campus e pelo representante da UCE.

Paragrafo unico. O Termo de Convénio celebrado entre a UFFS e agente de
integracdo de estdgio é assinado pelo Reitor ou pelo Diretor de Campus, e pelo
representante do agente de integracdo de estagio.

(Paragrafo Unico acrescido pela Resolugéo n° 5/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018, de 5/7/2018).

CAPITULO 11
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DO SEGURO DE ESTAGIO

Art. 15. Durante o periodo de vigéncia do estagio, o estagiario deve estar coberto
por seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de
mercado.

Art. 16. Quando se tratar de Estagio Ndo-Obrigatorio, a contratacdo do seguro é
obrigacdo da UCE.

Art. 17. Quando se tratar de Estagio Obrigatério de académicos da UFFS, a
contratacdo do seguro compete a UFFS, podendo, caso haja interesse e possibilidade, ser
assumida pela UCE.

CAPITULO IV
DAS MODALIDADES DE ESTAGIO

Secéo |
Do Estagio Obrigatorio

Art. 18. O Estagio Obrigatdrio constitui-se em componente integrante da matriz
curricular dos projetos dos cursos de graduacdo da UFFS, com carga horéria prépria, cujo
cumprimento € requisito para aprovacado e obtencédo do diploma.

Art. 19. Para realizar o Estagio Obrigatorio, o académico deve estar devidamente
matriculado no componente curricular correspondente em seu curso.

81° A realizacdo de atividades de Estagio Obrigatdrio junto a UCE, em periodo de
recesso escolar, deve ser solicitada junto a Coordenacdo Académica através de
requerimento especifico.

§2° A carga horaria do componente curricular Estagio Obrigatorio pode ser dividida
entre aulas presenciais e atividade de estagio, conforme previsto no Regulamento de
Graduacao da UFFS e definido nos respectivos PPCs.

§3° Cada etapa do Estagio Obrigatdrio pode ter sua duracdo maxima equivalente ao
periodo de funcionamento do respectivo componente curricular.

Art. 20. A carga horaria maxima semanal para realizacdo de Estagio Obrigatdrio
ndo pode exceder a 30 (trinta) horas.

81° Excepcionalmente, o académico pode desenvolver atividades de Estagio
Obrigatorio com carga horéaria superior a 6 (seis) horas diarias e/ou 30 (trinta) horas
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semanais, elevando-as até 8 (oito) horas diarias e/ou 40 (quarenta) horas semanais,
mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:

| - atendimento das exigéncias legais;
Il - a existéncia de previsdo no Projeto Pedagdgico do Curso;

Il - que o académico esteja matriculado apenas no componente curricular de
estdgio, em componentes de carater ndo presencial ou que as atividades sejam
desenvolvidas em regime especial.

82° Cabe a Coordenacdo de Estadgios do curso emitir parecer sobre o
desenvolvimento de atividades com carga horaria superior a 6 (seis) horas diarias e/ou 30
(trinta) horas semanais e informé-lo @ Coordenacdo Académica, com a indicacdo dos
respectivos periodos.

Art. 21. A distribuicdo e ajuste das demandas de estagio dos académicos com a
disponibilidade de vagas nas Unidades Concedentes é feito pela Coordenacdo de Estagios
do curso, com a colaboragdo da Coordenagdo Académica, sempre que necessario.

Secéo Il
Do Estagio N&o-Obrigatorio

Art. 22. O Estagio Nao-Obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade opcional,
vinculada ao perfil académico-profissional-social do curso, acrescido a carga horéria
regular e obrigatdria, que pode compor a integralizacdo curricular como Atividade
Complementar, caso haja previsao para isso no Projeto Pedagogico do Curso.

Art. 23. O Estagio Nao-Obrigatorio pode ser realizado desde o primeiro semestre
de graduacdo, salvo quando as diretrizes nacionais ou o projeto do respectivo curso
estabelecerem outro pardmetro, cujas atividades devem estar adequadas a fase de
formacédo do académico no curso.

81° Para realizar Estdgio Nao-Obrigatorio o académico ndo deve possuir vinculo
empregaticio.
§2° N&o é admitida a realizacdo concomitante de dois Estagios Nao-Obrigatorios.

Art. 24. A carga horaria maxima semanal para realizacdo de Estadgio N&o-
Obrigatorio ndo pode exceder a 30 (trinta) horas, a serem cumpridas em turno distinto do
de funcionamento do curso e/ou ao periodo de realiza¢do das aulas do semestre.

81° A definicdo da carga horéria € feita junto a Coordenacéo de Estagios do curso
e deve levar em conta o volume de atividades curriculares regulares da matricula no
semestre de realizacdo das atividades de estagio;

82° Excepcionalmente, respeitadas as prescrigdes legais, desde que haja a previsao
no Projeto Pedagogico do Curso e as atividades acontecam fora do periodo letivo, a
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Coordenacdo de Estagios pode autorizar a realizacdo de atividades de Estagio N&o-
Obrigatdrio com carga horéria de até 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 25. O periodo de vigéncia do Estagio Nao-Obrigatdrio sera de até 12 (doze)
meses, renovavel por igual periodo, ndo podendo ultrapassar o maximo de 2 (dois) anos
na mesma UCE, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 26. A renovacdo da vigéncia do periodo de estagio é feita ap6s o
encaminhamento dos relatorios do estagiario e das avaliacfes do supervisor de estagio da
UCE a Coordenacdo de Estagio do curso e mediante parecer favoravel do professor-
orientador de estagio.

81° Prevalecendo a mesma atividade, a renovacao do periodo de estagio se da
mediante anexacéo de aditivo ao Termo de Compromisso.

§2° Caso a atividade a ser desenvolvida no novo periodo seja distinta em relacéo a
do periodo anterior, deve ser celebrado termo aditivo e anexado um novo Plano de
Atividades.

83° Excepcionalmente, mediante solicitacdo formal do estagiario contendo
justificativa e juntada do ateste do professor-orientador do estagio, a renovacdo do
periodo pode ser encaminhada pela Coordenacéo de Estagios do curso, sem apresentacdo
prévia do relatdrio, fixando-se o prazo de até 30 dias para este fim.

Art. 27 As atividades relativas ao Estagio Ndo-Obrigatdrio devem ser
remuneradas, conforme previsdo legal, mediante pagamento de bolsa ou outra forma de
contraprestacéo.

81° A definigdo de valor da bolsa ou da outra forma de contraprestagéo e feita
conjuntamente pela Coordenacéo de Estagio do Curso, Estagiario e Supervisdo da UCE,
tendo por base a natureza das atividades desenvolvidas e adotando como valor referéncia
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o indicado pelo Ministério do Planejamento Orcamento e Gestdo para estagios no ambito
da Administragcdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional.

82° O académico pode acumular o recebimento de bolsa de estagio ou outra forma
de contraprestacdo decorrente da realizacdo de Estagio Nd&o-Obrigatério com o
recebimento de auxilios socioecondmicos concedidos pela UFFS.

83° O académico ndo pode acumular o recebimento de bolsa da UFFS, de outros
orgdos/instituicbes publicas, privadas ou de agéncias de fomento com a bolsa ou outra forma de
contraprestacdo recebida por conta da realizacdo do Estagio N&o-Obrigatério.

(Nova redacgéo dada pela Resolucéo n° 5/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018, de 5/7/2018).

Art. 28. E assegurada ao estagiario, nos periodos de avaliacdo de aprendizagem
pelas instituicbes de ensino, carga horaria de estagio reduzida, pelo menos a metade,
segundo estipulado no Termo de Compromisso e mediante comprovacao.

Art. 29 Cabera a Coordenacdo Académica encaminhar a solicitacdo de emissdo de
certificacdo das atividades de Estagio Nao-Obrigatorio junto ao setor competente apds a
conclusdo destas e mediante entrega dos relatorios do estagiario e parecer do orientador
de estagio.

(Nova redagéo dada pela Resolucéo n° 5/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018, de 5/7/2018).

TITULO IV
DA ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E AVALIACAO DOS ESTAGIOS

Art. 30. A organizacéo das atividades de Estagio dos estudantes da Universidade é
de competéncia da Coordenacdo Académica, articulada com as Coordenagdes de Curso e
sob a supervisao da Diretoria de Politicas de Graduacdo (DPGRAD) da Pro-Reitoria de
Graduacdo. (NOVA REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N° 36/CONSUNI
CGAE/UFFS/2022)
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CAPITULO |

~ .
DA DIRETORIA DE POLI’TICLAS DE GRADUAGCAO (DPGRAD) (NOVA
REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N° 36/CONSUNI CGAE/UFFS/2022)

Art. 31. A Diretoria de Politicas de Graduagdo (DPGRAD) da Pré-Reitoria de Graduagéo
é responsavel pela coordenacéo e supervisao gerais das atividades de Estagio no ambito
da UFFS.

Art. 32. A DPGRAD tem como atribuicdes: (NOVA REDACAO DADA PELA
RESOLUCAO N° 36/CONSUNI CGAE/UFFS/2022)

| - requerer junto a administracdo da UFFS a contratagdo de seguro para 0s
estudantes em Estagio Obrigatorio;

Il - organizar formuléarios e documentos necessarios ao desenvolvimento das
atividades de Estagio Obrigatorio e Nado-Obrigatério;

I11 - promover a publicizacédo da politica e das a¢Bes vinculadas ao estagio em nivel
institucional;

IV - propor a organizacao de eventos relacionados ao estagio;

V - coordenar o processo de avaliacdo institucional das atividades de Estagio
propondo alteragdes na regulamentacdo quando for o caso;

VI - coordenar a previsdo de atividades relacionadas ao estagio no calendario
académico;

VII - publicar as orientacdes e as atividades de estagio no site da Universidade.

CAPITULO 1
DA COORDENACAO ACADEMICA

Art. 33. A Coordenacdo Académica € responsavel por coordenar e supervisionar a
elaboracdo, o planejamento, a execuc¢do e a avaliacdo da politica de estadgios no ambito
do Campus, envolvendo:

| - a definicdo da concepcéo de estagio;

Il - a proposicéo e coordenagdo de reunides, seminarios e outras atividades com
vistas ao planejamento e a avaliacdo dos estagios no &mbito do Campus;

I11 - a supervisdo da execucdo das atividades de estagios no ambito do Campus;
IV - a interacdo com as UCEs;
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V - 0 acompanhamento e a avaliacdo das atividades de estagio no ambito do
Campus;

VI - 0 apoio técnico-administrativo para a realizacdo dos estagios dos estudantes
do Campus, incluindo:

a) proceder o cadastro de académicos interessados em estagios;

b) encaminhar académicos para selecéo junto as UCEs, tomando por base os perfis
definidos por estas;

c) proceder o cadastro de entidades interessadas em conceder estagios;
d) fiscalizar e supervisionar as UCEs;
e) prestar informacdes e orientacdes a comunidade académica sobre estagios;

f) receber, protocolar e encaminhar documentos relacionados ao estagio;
g) providenciar o recolhimento e/ou fiscalizacdo do seguro obrigatorio;
h) emitir cartas de recomendacdo e de apresenta¢do para estagio;

i) intermediar a realizacdo de convénios e/ou de sua renovacao;

j) emitir e arquivar Termos de Convénio e Termos de Compromisso;

k) arquivar relatérios e planos de atividades de estagio;

I) apresentar relatorios periodicos das atividades de estagio as Coordenagfes de
Estagio;

m) providenciar a emissao de certificacdo dos Estagios Nao-Obrigatorios;
n) publicizar as atividades de estagio no &mbito do Campus.

Secéo |
Do Férum das Coordenacdes de Estagio

Art. 34. Cada um dos campi da UFFS mantém um Férum das Coordenacdes de
Estagio, com o objetivo de qualificar a concepgdo, o planejamento, a organizacgdo, o
funcionamento e a avaliacdo das atividades de estagio e contribuir com o aperfeicoamento
dos projetos formativos dos cursos de graduacao da UFFS.

Art. 35. O Forum das CoordenacBes de Estagio é integrado pelos seguintes
membros:

| - Coordenador Académico do Campus, que preside o Forum ou indica um docente
para esta funcédo, dentre os integrantes do mesmo;

Il - Coordenagdes de Estagio e Coordenacdes Adjuntas de Estagio, quando houver;
I11 - 1 (um) servidor técnico-administrativo;
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IV -1 (um) representante do NAP (Nucleo de Apoio Pedagdgico);

V - 2 (dois) representantes discentes, sendo 1 (um) dentre os cursos de licenciatura
e 1 (um) de bacharelado, quando houver.

Art. 36. O Forum das CoordenacGes de Estagio realizard um planejamento anual
das atividades de estagio, envolvendo a logistica de organizacdo e funcionamento dos
estagios no Campus, a realizacao de estudos, avaliacfes e publicagdes na area de estagios.

Parégrafo Unico. Em seu planejamento anual, o Forum deve prever a realizacdo
de seminarios de avaliacdo das atividades de estagio envolvendo supervisores de UCEs,
orientadores e estagiarios.

CAPITULO 111
DA COORDENACAO DE CURSO

Art. 37. A Coordenacdo de Curso é responsavel pela organizacao das atividades de
estagio dos estudantes do curso, devendo indicar um Coordenador de Estagios, com
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser renovado uma ou mais vezes a critério do
colegiado.

81° A carga horéria atribuida a funcdo de Coordenacdo de Estagio é de 10 (dez)
horas semanais.

§2° Para atender as demandas do curso, especialmente nos casos em que ocorre a
dupla oferta anual e/ou dupla habilitacdo, a Coordenacdo do curso pode indicar um
Coordenador Adjunto de Estagios para apoiar o Coordenador de Estagios.

Secéo |
Da Coordenacao de Estagio

Art. 38. Constituem atribuicdes do Coordenador de Estagio:

| - participar dos processos de elaboracdo, planejamento e avaliacdo da politica de
estagios da UFFS;

Il - coordenar as atividades de Estagio Obrigatério e Ndo-Obrigatorio em nivel de
Curso, em articulacdo com os professores do componente curricular, com os professores-
orientadores de estagio, com a Coordenacdo Académica e com as Unidades Concedentes
de Estagio (UCEs);

I11 - coordenar a execucgdo da politica de estagio no &mbito do curso;

IV - levantar as demandas de estagio vinculadas a execucdo do Projeto Pedagdgico
do Curso;

V - avaliar a natureza das atividades propostas, sua adequacéo ao carater formativo
do curso, a fase de matricula do académico e a carga horéria curricular;
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VI - integrar o forum permanente de discussdes teorico-praticas e logisticos
relacionados ao desenvolvimento das atividades de estagio em nivel de Campus;

VIl - promover estudos e discussdes tedrico-praticas com os professores do
componente curricular de estagio e com os professores-orientadores de estagio do curso;

VIII - orientar os académicos de seu curso com relacdo aos estagios;

IX - mapear as demandas de estagio dos semestres junto ao curso e buscar
equacionar as vagas junto as unidades concedentes, de forma projetiva;

X - providenciar a organizacao da distribuicdo das demandas de estagio com seus
respectivos campos de atuacdo no ambito do curso;

X1 - receber e encaminhar documentos e relatorios de estégio;

XII - promover a socializagdo das atividades de estagio junto ao curso, intercursos
e UCEs;

X111 - promover a¢des que integrem as atividades de estagio entre os cursos de areas
afins e/ou com dominios curriculares conexos;

X1V - atender as demandas administrativas associadas ao desenvolvimento de
atividades de estagio do curso.

Secéo Il
Do Orientador de Estagio

Art. 39. Cada estudante em estagio tem um professor-orientador, com as seguintes
atribuicdes:

| - orientar, em dialogo com o Supervisor de Estagio da UCE e com o responsavel
pelo CCR Estégio, o estudante na elaboragdo do Plano de Atividades de Estagio;

Il - acompanhar, orientar e avaliar, em dialogo com o supervisor de estagio da UCE
e com o responsavel pelo CCR Estagio, o estudante no desenvolvimento do estagio;

I11 - avaliar e emitir pareceres sobre relatorios parciais e finais de estagio;

IV - participar de encontros promovidos pela Coordenacdo de Estagios de seu curso,
com vistas ao planejamento, acompanhamento e avaliagdo dos estagios;

V - participar de bancas de avaliacdo de estagio, quando for o caso;

VI - organizar, em acordo com o orientando, um cronograma de encontros de
orientagéo;

VII - desempenhar outras atividades previstas no Regulamento de Estagio do Curso.

Paragrafo unico. A mediacdo entre o supervisor de estadgio na UCE, o orientador
e 0 estagiario pode ser realizada a distancia, com o emprego de meios e tecnologias de

informacgdo e comunicagdo, de forma a propiciar a participagdo dos envolvidos nas
atividades em lugares e/ou tempos diversos.
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Art. 40. A orientacdo de estagios é desenvolvida por um docente que atue no curso.

81° No caso dos Estagios Obrigatorios, 0 nimero maximo de orientandos por
orientador sera de 15 (quinze) em um mesmo CCR.

82° O limite definido no paragrafo anterior pode ser maior quando ndo houver
docentes em numero suficiente para atendé-lo.

Art. 41. No Estagio Obrigatdrio, as atividades de acompanhamento no campo de
estagio sdo desenvolvidas, preferencialmente, pelo professor do CCR de Estégio.

81° Os Colegiados dos Cursos devem explicitar a funcionalidade dos processos de
orientacdo e de supervisdo em sua normatizagéo interna, atentando, em todos os casos,
para a viabilizacdo do acompanhamento e supervisdo das atividades de estagio.

§2° Os Colegiados dos Cursos devem prever em seu Regulamento de Estagio a
atribuicdo de carga horaria semestral aos processos de orientacdo, em conformidade com
as atividades desenvolvidas pelos docentes e com as diretrizes institucionais de atribuicao
de encargos docentes.

Art. 42. A organizacao da orientacdo dos Estagios Nao-Obrigato6rios junto ao corpo
docente do curso é feita pela Coordenacdo de Estagios, atentando para a afinidade com a
tematica.

CAPITULO IV
DA SUPERVISAO NA UCE

Art. 43. O Supervisor da UCE é responsavel pelo acompanhamento das atividades
do académico junto ao campo de estagio, devendo ter formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento na qual o estagiario atuara.

Art. 44. O supervisor da UCE tem como atribuigdes:
| - colaborar na elaboracdo do Plano de Atividades de Estagio;
Il - zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso;

I11 - assegurar, no &mbito da UCE, as condicdes de trabalho para o bom desempenho
das atividades formativas dos estagiarios;

IV - orientar e supervisionar as atividades de estagio, nos termos da Lei;

V - controlar a frequéncia dos estagiarios;

VI - emitir avaliagéo periodica sobre as atividades desenvolvidas pelos estagiarios;
VII - informar a UFFS sobre os processos de estagio desenvolvidos na UCE;

VIII - participar de atividades de integracdo promovidas pela UFFS.
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TITULOV
DO ESTAGIARIO

Art. 45. Para desenvolver atividades de estagio, o académico deve estar
devidamente matriculado, frequentar um Curso de Graduacdo na UFFS e preencher 0s
requisitos previstos nesse Regulamento.

Art. 46. Constituem atribuicGes do Estagiario:

| - assinar o Termo de Compromisso;

Il - colaborar na elaboracdo do Plano de Atividades de Estégio;
I11 - comparecer no dia e horéario de orientacao;

IV - desenvolver as atividades previstas no Plano de Atividades de forma académica,
profissional e ética junto a UCE;

V - zelar pela boa imagem da Instituicdo formadora junto a UCE e contribuir para
a manutencdo e a ampliacdo das oportunidades de estagio junto a mesma;

VI - entregar relatorios a cada seis meses de estagio realizado, conforme estipulado
pela legislacdo de estagio e/ou pelo regulamento de estagio do curso, e no final da
vigéncia do estagio;

VII - comunicar qualquer irregularidade no andamento do seu estagio ao seu
orientador, a Coordenacdo de Estdgios do Curso ou a Coordenacdo Académica do
Campus.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47. Os casos omissos sdo resolvidos pela DPGRAD, junto com os
Coordenadores Académicos e Pro-Reitoria de Graduagdo. (NOVA REDACAO DADA
PELA RESOLUCAO N° 36/CONSUNI CGAE/UFFS/2022)
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